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¿Qué es  EmpowerTeams®? 

EmpowerTeams es el proceso de  transformación mas poderoso en donde un proyecto que normalmente toma 6 a 18 meses se completa en solo 4 semanas. 


EmpowerTeams es una solución única que llena de energía y empodera el desempeño y la productividad de un equipo con el poder de la inteligencia colectiva y colaboración.

La solución de EmpowerTeams  es la única que incluye: 

· Una EmpowerCollaborationToolbox (caja de herramientas de colaboración). 

· Un proceso de entrenamiento.

· Una metodología de colaboración. 

· Un repositorio de conocimiento. 

En orden de facilitar y asegurar una rápida implementación, e.-Ecosystems ha creado los EmpowerTeams Intensive EmpowerLab

El Ecosistema de EmpowerTeams
El  Ecosistema EmpowerTeams incluye herramientas de  colaboración, métodos de facilitación, procesos del equipo y metodologías innovadoras que ayudan  al equipo a documentar, aprender, construir y resolver. Nosotros los ayudamos a hacerlo.

El cambio a un proceso digital y la inmersión a una nueva cultura digital requiere transformación a muchos diferentes niveles: 

· Para individuos se requiere transformación en pensamientos, habilidades y competencias.

· Para equipos, grupos y organizaciones se requiere transformación y estrategias de negocio. 

Resultados Esperados 

Con el Ecosistema del EmpowerTeams, su equipo aprenderá estrategias y tácticas que en verdad importan en su negocio hoy. Observe como: 

· proyectos son impulsados hacia adelante. 

· Interrupciones se reducen a la mitad 

· El uso de email se reduce al menos  70% (+2 horas de trabajo productivo al día)  

· Tecnologías de internet que impulsan la productividad. 

· El conocimiento adquirido y la experiencia de su capital humano  es activado y depositado en su propio Banco de Inteligencia (intellibank) MR.
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The EmpowerTeams 
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 impulsa al productividad del equipo, bien estar y desempeño. 

La experiencia de  los  EmpowerTeams esta basado en una metodología propia de EmpowerEcosystems. Es proceso componsible de transformación diseñado para cambiar la forma en que la gente piensa, se mueve y trabaja en el ambiente de negocios de hoy. La  organización de su equipo  se llevará al siguiente niovel de transferencioa de conocimiento, competencia y colaboración !en solo 16 horas¡

Después del  
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 inicial, los equipos son guíados a completar resultados extraordinarios y entregables en solo 4 semanas. 

Desde el mero principio, tu equipo brincará a los proyectos de inicio y los observará desarrollarse a una agradable velocidad, y todo con el poder de la colaboración. Los miembros del equipo y líderes construirán capacidades que aplicaran de inmediato en el negocio, mientras se da seguimiento a proyectos realistas. 

 Con la metodología  EmpowerEcosystems  y el acceso a 
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, el banco de conocimientos, (Knowledge Banks MR), los equipos de tu compañía encontrarán que funciona y que falla cuando se colabora. Y ellos podrán: 

· Desarrollar un proyecto en colaboración en una entera forma de innovación. 

· Trabajar virtualmente y cara a cara o combinar ambas formas con  herramientas de fácil implementación que cambioara la forma de trabajar para siempre. 

· Descartar el trabajo y los procesos anteriores (1.0) y aprender a agilizar el desarrollo mientras se reduce el esfuerzo. 

Areas de  Implementación 

La metodología de EmpowerTeams ha sido exitosamente implementada  por EmpowerEcosystems en las siguientes áreas: 

· Planeación estratégica
· Tableros de Control 

· Inteligencia de Negocios 

· Recursos Humanos
· Aprendizaje y entrenamiento 

· Soporte al Cliente, Servicio al Cliente
· Ventas
· Re-ingeniería 

· Entrenamiento 

· Manejo de Procesos 

· Manejo de Conocimientos 

· Aceleración de Negocios
